Vergiitungsmoglichkeiten Jm

Vereinigte

und freiwillige Leistungen des Vereins Lohnsteuerhilfe e.V.

Lohnsteuerhilfeverein

Vergiitung fiir alle BStL

a)  mit Vertragsbeginn ab 01.07.2009
Giiltig fiir den Zeitraum von Vertragsbeginn bis 31.12. des 2. Folgejahres;
danach gilt die Vergiitung gemag Punkt b)
(z.B. Vertragsbeginn am 01.07.2009, Verglitung gultig bis zum 31.12.2011)

e Grundvergiitung 66 2/3 %
e 2,5 % Plattformbonus auf die Grundvergitung
e 10 % Leistungszulage 2 auf die Grundvergitung

= 75%

e 100 € Biirokostenzuschuss (einmalige Zahlung)
(wenn mehr als 10 Mitglieder mit Aufnahmegeblihr mit uns abgerechnet wurden)

e Gutschein liber 100 € fiir Starterleichterungen bei der Werbung (fiir die Bestellung von Handzet-
tel/Flyer und anderen Artikel Giber den VLH-Webshop)

e Ubernahme der Kosten fiir den ZVL-Priifungsvorbereitungskurs ab 2011
(Bei erfolgreicher Ablegung der ZVL-Priifung im Vertragsjahr bzw. den beiden darauffolgenden
Jahren.)
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Vergiitungsmoglichkeiten Jm

Vereinigte

und freiwillige Leistungen des Vereins Lohnsteuerhilfe e.V.

Lohnsteuerhilfeverein

Vergiitung fiir alle BStL

b) 1. mit Vertragsbeginn vor 01.07.2009 oder
2. mit Vertragsbeginn ab 01.07.2009 und nach Ablauf des unter Punkt a) erlduterten Zeitraumes

e Grundvergiitung 66 2/3 %

e Hohervergiitung

Grundvoraussetzung:

1. Abrechnung bis zum 5. des Folgemonats inklusive Uberweisung

2. Teilnahme an 2 ganztagigen VLH-Steuerschulungen (davon verpflichtend die VLH-Schulung
»Aktuelle Rechtsprechung (AR)“)

0 70%
(wenn zum Ende des Vorjahres tiber 300 Mitglieder mit uns abgerechnet wurden)

0 75%
(wenn zum Ende des Vorjahres tiber 650 Mitglieder mit uns abgerechnet wurden)

0 80%
(wenn zum Ende des Vorjahres tGber 1.000 Mitglieder mit uns abgerechnet wurden)

e Leistungszulage

Grundvoraussetzung:
Abrechnung bis zum 5. des Folgemonats inklusive Uberweisung

0 5% Leistungszulage 1

Zusatzliche Voraussetzung:
1. Mindestens 50 abgerechnete Mitglieder zum 31.12. des Vorjahres und
2. Zuwachs der abgerechneten Mitglieder zum Vorjahr liegt zwischen 0,001 und 2,499 %.

0 10 % Leistungszulage 2

Zusatzliche Voraussetzung:
1. Mindestens 50 abgerechnete Mitglieder zum 31.12. des Vorjahres und
2. Zuwachs der abgerechneten Mitglieder zum Vorjahr betrdagt mindestens 2,5 %.
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Vergiitungsmoglichkeiten Jm

Vereinigte

und freiwillige Leistungen des Vereins Lohnsteuerhilfe e.V.
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Lohnsteuerhilfeverein

Bonus
Zusiétzlich auf die jeweilige vertragliche Grund- oder Héhervergiitung — 66 2/3, 70, 75 oder 80% -
erhaltlich

Grundvoraussetzung:

1. Abrechnung bis zum 5. des Folgemonats inklusive Uberweisung

2. Teilnahme an 2 ganztagigen VLH-Steuerschulungen (davon verpflichtend die VLH-Schulung
»Aktuelle Rechtsprechung (AR)“)

0 2,5 % Plattformbonus

Zusatzliche Voraussetzungen:

1. Die VLH-Plattform ist stets zu nutzen und elektronisch mit der Hauptverwaltung abzurech-
nen. Uber Vereinsneuigkeiten hat sich der Mitarbeiter bzw. die Mitarbeiterin regelmaRig —
d.h. mindestens einmal wochentlich - per VLH-Net zu informieren.

2. Neben den schriftlichen Mitgliedsakten sind in der VLH-Plattform die Mitgliederakten elekt-
ronisch zu fiihren.

3. Die Steuererklarungen der Mitglieder sind via ELSTER an die Finanzamter zu Gbermitteln.
Fiir die Ubermittlung der ELSTER-Einkommensteuererkldrung und dem aus Datenschutz-
grinden erforderlichen verschliisselten Versand von persénlichen Daten der Mitglieder sind
die mit Schreiben vom 11.12.2009 festgelegten Verfahrensweisen fiir Sie bindend.

4. Die BSt-Homepage muss unter www.vlh.de betrieben werden.

5. An dem/den Erfahrungsaustausch/en des jeweiligen Regionalbevollmachtigten muss teilge-
nommen worden sein.

0 2,5% ZVL-Bonus

Zusatzliche Voraussetzung:
erfolgreich abgelegte PVL-/ZVL-Prifung

Insgesamt sind danach maximal 92 % Vergiitung fiir BStL
mit Giber 1.000 abgerechneten Mitgliedern maéglich!

1.500 € Sonderpramie (fiir neue BStL)

0 Wenn nach 3 vollen Kalenderjahren aus eigener Werbung (das Jahr des Vertragsabschlusses
zahlt hierbei nicht) entweder im ersten, im zweiten oder im dritten Jahr mehr als 100 Mitglie-
der mit uns abgerechnet werden (die Anzahl mit uns abgerechneter Mitglieder muss in einem
dieser 3 Jahre mindestens 101 erreichen).

O PVL/ZVL-Priifung erfolgreich abgelegt

0 Dauernde Anwendung der VLH-Plattform

0 Vorhalten einer Beratungsstellen-Homepage unter der Domain www.vlh.de mit individuellem
Foto der Beratungsstelle bzw. des/der Leiters/Leiterin
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Vergiitungsmoglichkeiten Jm

Vereinigte

und freiwillige Leistungen des Vereins Lohnsteuerhilfe e.V.

Lohnsteuerhilfeverein

Vergiitung fiir alle BStL

c) erganzend zu a) und b) unabhangig vom Vertragsbeginn
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Versorgungszusage (3,58 € je abgerechnetem Mitglied pro Jahr), Voraussetzungen dafiir sind:
O Uber 100 abgerechnete Mitglieder zum 31.12. eines Kalenderjahres

0 erfolgreich abgelegte PVL/ZVL-Prifung

Ubernahme der Zertifizierungskosten fiir den Fachteil 1 (125,00 €)

Unterstiitzung bei erfolgreichem Ablegen der ZVL-Priifung

0 325,00 € fir bestandene ZVL-Priifung (Vorlage Nachweis an HV)

Unterstiitzung bei Beschédftigung von ,,Perspektiv-Mitarbeitern” (P-MA)

BStL mit mindestens 400 abgerechneten Mitgliedern, die eine/n P-MA nach den vorgegebenen
Kriterien beschaftigen, haben die Moglichkeit Gber einen Zeitraum von maximal 38 Monaten ei-

nen Blrokostenzuschuss in Héhe von 4,00 € bzw. 6,00 € pro abgerechnetem Mitglied zu erhalten.

Anteilige Erstattung der 12-€-Pramie an Mitglieder
Bezuschussung Standmieten Banner/Messen

Ubergabeprimien an ausscheidende BStL bei abgeschlossenem Ubergabevertrag

Stand: 01.0
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Lohnsteuerhilfeverein

Weitere (finanzielle) Vorteile fiir BStL

kostenfrei
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o

VLH-Net (Vereins- und Steuerinformationen, Steuerrechtsdatenbanken)
VLH-Homepage (kostenfrei statt 30,00 € pro Jahr)

BSt Postleitzahlensuche unter www.vlh.de

Telefonischer und schriftlicher Service bei allen Problemen durch unser BSt-Serviceteam
Grundausstattung (Beratungsstellenschild, Fensterfolien etc.)
Informationsbroschiiren (Informationen fiir Rentner, Wir stellen uns vor etc.)
Steuer- und Vereinsformulare

Werbegeschenke (40 % vom MG-Bestand des Vorjahres)
Sonderveroffentlichungen

VLH-Steuerhotline und fachliche Unterstitzung

Visitenkarten und Briefkopfbogen

Handzettel/Flyer

Vermogensschadenshaftpflichtversicherung

ortliche Betreuung durch Regionalbevollmachtigte

regelmaRige Erfahrungsaustausche auf RB-Ebene

Veroffentlichung der Messeteilnahmen im Internet unter Aktuelles
Inseratmuster

PR-Artikel

Telefonmarketing

Kostenlose Teilnahme an 3 VLH-Steuerschulungen (Gutscheine fiir BStL mit Vertragsdatum
ab dem 01.01.2011)

Stand: 01.0
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http://www.vlh.de/

Vergiitungsmoglichkeiten
und freiwillige Leistungen des Vereins

Weitere (finanzielle) Vorteile fiir BStL

kostengiinstig
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o

o

VLH-Plattform mit Steuerprogramm (4 Programme zur Auswahl)
VLH-Steuerschulungen

VLH-Banner (30,00 € anstatt 110,00 €)

Werbegeschenke

Handzettel/Flyer mit Eindruck

b

Vereinigte

Lohnsteuerhilfe e.V.

Lohnsteuerhilfeverein
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